
 
서울특별시 마포구 월드컵북로 54길25, 상암DMC S-City CJ프레시웨이 (Tel : 02-2149-6288) 

  문서 번호 : CJFW202604-001 

  수     신 : 관련학과 교수님 및 취업지원 담당자 

  제     목 : CJ프레시웨이 ’26년 상반기 신입 조리사 채용 추천 요청 件 

 

1. 귀 校의 무궁한 발전을 기원합니다.  
 

2. CJ프레시웨이는 대한민국을 대표하는 식자재 유통 및 푸드서비스 전문 기업입니다. 엄선된 고품질의 상품을 

효율적으로 공급하고 최고의 음식과 서비스를 제공함으로써 건강하고 즐거운 식문화를 만들고 있습니다. 
 

3. CJ프레시웨이는 푸드서비스 분야에서 조리사로 육성해 나갈 훌륭한 인재를 채용하고 있습니다. 

이에 귀 校의 졸업(예정)자 추천을 요청 드리오니 아래 내용 참고하시어 많은 관심과 추천 부탁드립니다. 

 

   - 아 래 - 
 

구분 상세 내용 

요청 직무 조리사 

지원 자격 

① 관련 학과 기졸업자 및 ‘26년 8월 졸업예정자 

(※’26년 8월 졸업예정자의 경우, 인턴 근무 기간 중 정상 근무 가능해야 하며, 

  정규직 전환 시점 졸업요건 충족한 자에 한하여 평가 통해 최종 전환 가능) 

② 조리사 면허 보유자 

③ 군필자 또는 면제(여성 포함)로 해외여행에 결격사유가 없는 자 

근무 지역 
CJ프레시웨이 전국 푸드서비스 사업장 

(단체급식, 병원급식, 골프장 레스토랑, 푸드코트 외식경로 등) 

마감 기한 서류 마감일자: 2026년 04월 19일 (일) 23:59 

지원 링크 

①초대졸 전형 

 https://recruit.cj.net/recruit/ko/recruit/recruit/detail.fo?zz_jo_num=8623 

②대졸 전형 

 https://recruit.cj.net/recruit/ko/recruit/recruit/detail.fo?zz_jo_num=8622 

전형 절차 서류 전형 → 1차 면접 → 2차 면접(학사 학위 취득자 限) → 최종 합격 

추천 혜택 학교 추천자 서류전형 혜택 제공 (추천자 List 별도 메일 공유 時 서류전형 우대) 

안내 사항 3개월 인턴기간 적용 후 평가결과에 따른 정규직 전환 검토 

 

기타 문의 사항은 CJ프레시웨이 인재확보팀 박새롬(02-2149-6288, saerom.park1@cj.net)으로  

연락을 부탁드립니다.  

  
 

※첨부: CJ프레시웨이 채용 공고문 

 

씨제이프레시웨이주식회사 

인재확보팀장(직인생략) 

https://recruit.cj.net/recruit/ko/recruit/recruit/detail.fo?zz_jo_num=8623
https://recruit.cj.net/recruit/ko/recruit/recruit/detail.fo?zz_jo_num=8622


 
 

 

 


